
Manter taxa de produção conveniada/ contratada ambulatorial e hospitalar maior que 95%
Ações para Alcance:

Situação Atual: Taxa de produção conveniada/ contratada ambulatorial e hospitalar maior que 95%
Situação Pretendida: Apresentar taxa de produção conveniada/ contratada ambulatorial e hospitalar com alcance maior que 95%

Indicador de
Resultado: Número de agrupamentos com alcance de 95% ou mais x 100/ numero de agrupamentos contratados

Manter taxa de ocupação dos leitos (cirúrgicos e clínicos) hospitalar maior ou igual a 85%
Ações para Alcance: Quantidade de diárias de internações ocorridas no período e o número de leitos disponibilizados ao SUS. Relação percentual entre o

número de pacientes dia e o número de leitos dai em determinado período.
Situação Atual: Taxa de ocupação dos leitos (SUS, cirúrgicos e clínicos) hospitalar 89,25%.

Situação Pretendida: Manter taxa de ocupação dos leitos (cirúrgicos e clínicos) hospitalar maior ou igual a 85%
Indicador de Resultado: Total de pacientes dia -mês x 100/ total de leitos-dia no mesmo período

Apresentar taxa de ocupação leitos SUS Unidade de Terapia Intensiva maior ou igual a 90%
Ações para Alcance: Quantidade de diárias de internações ocorridas no período e o número de leitos disponibilizados ao SUS. Relação percentual entre o

número de pacientes dia e o número de leitos dia em determinado período (UTI adulto)
Situação Atual: Taxa de ocupação leitos SUS Unidade de Terapia Intensiva 89,06%

Situação Pretendida: Apresentar taxa de ocupação leitos SUS Unidade de Terapia Intensiva maior ou igual a 90%
Indicador de Resultado: Total de pacientes-dia (UTI adulto) mês x 100/ total de leitos-dia no mesmo período

Manter tempo de permanência na especialidade clínica menor que 7 dias
Ações para Alcance: Relação entre o número pacientes dia e total de saídas no mesmo período

Situação Atual: tempo de permanência na especialidade clínica menor que 7 dias
Situação Pretendida: Manter tempo de permanência na especialidade clínica menor que 7 dias

INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Número do PT: 16020  NIS Processo: 16710
Órgão/Entidade: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SOROCABA

CNPJ: 71.485.056/0001-21

Endereço: Avenida São Paulo Número: 750

Município: Sorocaba  CEP: 18013002

Telefone: 21018000

Email: administracao@santacasasorocaba.com.br

CPF Nome Responsável Função Cargo Email

Nenhuma Pessoa Cadastrada!

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001   Agência: 24147  Número: 000071307  Praça de Pagamento:

Gestor do Convênio: REINALDO BESERRA DOS REIS

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Caracteristicas
Caracterizado como Hospital Geral, realiza com atendimentos em média e alta complexidade nas áreas clínicas e especialidades cirúrgica, obstétrica, possui leitos
de Terapia Intensiva adulta e Neonatal, e atendimentos de Pronto Socorro referenciados nas áreas de Clínica Médica, Clínica Cirúrgica e Ortopedia, sendo todas
destinadas à assistência exclusiva de pacientes do Sistema Único de Saúde (SUS). Com 227 leitos realiza em média/mês de 1.100 internações, 371
procedimentos cirúrgicos, 190 partos normais e cirúrgicos, além de 2.300 atendimentos referenciados de Pronto Socorro e exames eletivos; atende ainda a
média de 1.900 pacientes oncológicos, sendo 190 deles em quimioterapia, 450 em hormonioterapia e aproximadamente 600 pacientes em acompanhamento
clínico pós-tratamento.

Missão, visão e valores
• Missão Promover a saúde, prestando assistência hospitalar de excelência, conciliando humanização, responsabilidade social e ambiental. • Visão Ser
reconhecida como hospital de excelência, referência na assistência de qualidade e no atendimento ético e humano. • Valores Princípios Cristãos: Prezamos pelos
valores fundamentais da ética cristã. Humanização: Valorizamos o ser humano servindo-o com respeito, acolhimento, prontidão e dedicação. Qualidade e
segurança: Buscamos continuamente utilizar as melhores práticas em saúde com foco na excelência. Responsabilidade Socioambiental: Temos consciência de
nosso papel na sociedade e no planeta e buscamos sustentabilidade.

Histórico
A Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba foi fundada por católicos piedosos no início de 1803, com o objetivo de manter um hospital para
atender os pobres e necessitados. No início, funcionou numa igreja dedicada a Santo Antônio, que existia no centro da cidade. No início de segunda metade do
século XX, a igreja foi deixando que os leigos, bons cidadãos tomassem cada vez mais a frente a difícil empreitada de levar o hospital. Infelizmente as Irmãs que
cuidavam gratuitamente dos doentes e moravam no hospital, foram expulsas no início dos anos 70. Segundo testemunhas da época, houve uma discordância
de algumas práticas realizadas no hospital que iam contra a fé católica. Este fato fez com que aos poucos a Igreja Católica fosse afastando do hospital. Hoje
após 40 anos de exílio, a Arquidiocese de Sorocaba, movida pela misericórdia aos mais pobres e doentes, volta a assumir um papel de protagonista neste
serviço caritativo, para o bem do povo sorocabano.

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO
Custeio: Prestação de serviços médicos, aquisição de medicamentos e materiais hospitalares.
Prestação de serviços médico hospitalares:oncologia, ortopedia,intensivistas e anestesiologia. Aquisição de materiais de uso hospitalar de enfermagem e Aquisição
de medicamentos sendo eles: Analgésicos, antibióticos e anestésicos.
Objetivo
Prestar serviços de saúde de qualidade e resolutivos de média e alta complexidade, conforme programação pactuada.
Justificativa
A execução justifica-se pela inclusão da Santa Casa de Sorocaba como hospital estratégico no parque hospitalar de referência para a Região de Sorocaba, e assim
permitir a continuidade da prestação de serviços de saúde no que tange a média e alta complexidade da região de saúde, mantendo o atendimento às
necessidades e demandas da população em especial aquelas encaminhadas pelo setor de regulação.
Local
Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba CNES 2708779 Avenida São Paulo, 750 - Arvore Grande - Sorocaba/SP
Observações

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Quantitativas
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    0,00 0,00 25.302.048,00 99,96

Indicador de
Resultado: número de pacientes- dia em determinado período/ total de pacientes com saídas no mesmo período

Manter tempo médio de permanência menor que 7 dias - UTI adulto
Ações para Alcance: Relação entre o número de pacientes e o total de saídas no período

Situação Atual: tempo médio de permanência menor que 7 dias - UTI adulto
Situação Pretendida: Manter tempo médio de permanência menor que 7 dias - UTI adulto

Indicador de
Resultado: Apresentar tempo médio de permanência menor que 7 dias - UTI adulto

Manter comissões obrigatórias
Ações para Alcance: Atas ou relatórios das comissões

Situação Atual: Comissões obrigatórias ativas.
Situação Pretendida: Manutenção das comissões obrigatórias

Indicador de
Resultado: Atas ou relatórios das comissões

Manter atualização do CNES
Ações para Alcance: Manter 100% a atualização com apresentação dos relatórios das alterações do CNES

Situação Atual: Apresentação dos relatórios das alterações do CNES
Situação Pretendida: Manter 100% a atualização com apresentação dos relatórios das alterações do CNES

Indicador de Resultado: Relatório com a data da última atualização do CNES e documento da instituição relatando atualizações realizadas no
período.

Apresentar AIHs com diagnósticos secundários informados igual ou maior que 25% - clínica médica
Ações para Alcance: Proporção de AIH com diagnósticos secundários informados igual ou maior que 25% - clínica médica

Situação Atual: Alcance de 90,62% no trimestre - clínica médica
Situação Pretendida: Apresentar AIHs com diagnósticos secundários informados igual ou maior que 25% - clínica médica

Indicador de
Resultado: Número de AIhH com diagnósticos secundários x 100/ total de AIH - clínica médica

Manter alta responsável
Ações para Alcance: Consiste no processo de planejamento da efetiva saída do usuário do ambiente de tratamento hospitalar.

Situação Atual: alta responsável ativa
Situação Pretendida: Manter alta responsável

Indicador de
Resultado: relatórios

Manter apresentação das contas hospitalares no mês imediato ao de encerramento da AIH
Ações para Alcance: Verificar a proporção de AIHs apresentadas no mês subsequente da alta do paciente

Situação Atual: Apresentação das contas hospitalares no mês imediato ao de encerramento da AIH
Situação Pretendida: Manter apresentação das contas hospitalares no mês imediato ao de encerramento da AIH

Indicador de
Resultado:

número de AIHs apresentadas com alta do m~es de competência x 100/ total de AIHs apresentadas no
período

Metas Qualitativas

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO

Ordem Etapa Duração Descrição

    

1 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - ONCOLOGIA 1460 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - ONCOLOGIA

2 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - ORTOPEDIA 1460 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - ORTOPEDIA

3 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - ANESTESIA 1460 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - ANESTESIA

4 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - INTENSIVISTA 1460 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS - INTENSIVISTA (UTI Adulto)

5 COTAÇÕES DOS MEDICAMENTOS  COTAÇÕES DOS MEDICAMENTOS

6 AQUISIÇÃO DOS MATERIAIS 1460 AQUISIÇÃO DOS MATERIAIS

7 COTAÇÕES DOS MATERIAIS DE ENFERMAGEM 0 COTAÇÕES DOS MATERIAIS DE ENFERMAGEM

8 AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 1470 AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Proponente % Concedente %

1 CUSTEIO Equipe Multidisciplinar SERVIÇOS MÉDICOS 0,00 0,00 10.674.720,00 42,18

2 CUSTEIO Equipe Multidisciplinar SERVIÇOS MÉDICOS 0,00 0,00 1.179.294,24 4,66

3 CUSTEIO Equipe Multidisciplinar SERVIÇOS MÉDICOS 0,00 0,00 1.113.272,16 4,39

4 CUSTEIO Equipe Multidisciplinar SERVIÇOS MÉDICOS 0,00 0,00 2.213.942,40 8,75

5 CUSTEIO Material Médico e
Hospitalar AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 0,00 0,00 5.060.409,60 20,00

6 CUSTEIO Medicamentos AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS - ANTIBIOTICO 0,00 0,00 4.209.600,00 16,63

7 CUSTEIO Medicamentos AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS - ANALGESICO 0,00 0,00 221.164,80 0,87
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Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Proponente % Concedente %

 25.302.048,00 99,84 0,00 0,00 25.302.048,00 97,92 25.302.048,00

    0,00 0,00 25.302.048,00 99,96

8 CUSTEIO Medicamentos AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS - ANESTESICO 0,00 0,00 629.644,80 2,48

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso

1 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

2 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

3 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

4 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

5 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

6 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

7 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

8 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

9 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

10 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

11 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

12 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

13 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

14 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

15 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

16 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

17 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

18 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

19 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

20 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

21 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

22 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

23 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

24 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

25 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

26 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

27 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

28 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

29 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

30 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

31 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

32 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

33 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

34 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

35 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

36 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

37 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

38 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

39 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

40 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

41 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00
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Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso

 25.302.048,00 99,84 0,00 0,00 25.302.048,00 97,92 25.302.048,00

42 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

43 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

44 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

45 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

46 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

47 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

48 527.126,00 2,08 0,00 0,00 527.126,00 2,04 527.126,00

PREVISÃO DE EXECUÇÃO

Início:  A partir da data de assinatura do Ajuste

Término: 10/12/2023

RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO

CPF Nome da Pessoa Função Cargo Email

434.196.158-68 REINALDO BESERRA DOS REIS Autoridade Beneficiário SUPERINTENDENTE EXECUTIVO  

DECLARAÇÃO

 

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto à Secretária de Estado da Saúde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situação de inadimplência com o tesouro ou qualquer órgão ou Entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos
orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

 

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

 Data Assinatura CPF Nome da Pessoa Entidade Cargo

29/01/2020 672.438.518-00 José Henrique Germann
Ferreira SES/GABINETE - Gabinete do Secretário Secretário da Saúde

29/01/2020 434.196.158-68 REINALDO BESERRA DOS REIS IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE
SOROCABA

SUPERINTENDENTE
EXECUTIVO

29/01/2020 007.516.518-00 Wilson Roberto Lima CGOF - Coordenadoria de Gestão Orçamentária e
Financeira

Coordenador de
Gabinete

29/01/2020 487.123.298-00 Milton Ribeiro Palma DRS XVI - Sorocaba Diretor Técnico Saúde
III

 

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI - SES/SP.
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