
PLANO DE TRABALHO

 INSTITUIÇÃO PROPONENTE 

Número do PT: 

Órgão/Entidade: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOROCABA

CNPJ: 71.485.056/0001-21

Endereço: Avenida São Paulo, 750

Município: Sorocaba CEP: 18013002

Telefone: 15 2101-8000

Email: superintendencia@santacasasorocaba.com.br

CPF
Nome 
Responsável

Função Cargo Email

434.196.158-
68

Reinaldo 
Beserra dos 
Reis

Superintendente
Superintendente 
Executivo      

superintendencia@santacasasorocaba.com.br      

CPF
Nome Gestor 
Beneficiário

Função Cargo Email

      
 434.196.158-
68

Reinaldo 
Beserra dos 
Reis

Superintendente  
    

Superintendente 
Executivo      

superintendencia@santacasasorocaba.com.br

 RECEBIMENTO DO RECURSO 

Banco: 001 Agência: 2414-7 Número: 7347-4

Praça de Pagamento: Sorocaba

Gestor do Convênio: Reinaldo Beserra dos Reis

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o recebimento do 
recurso.

 CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE 

Missão da Instituição: Missão Promover a saúde, prestando assistência hospitalar de excelência, conciliando 
humanização, responsabilidade social e ambiental. • Visão Ser reconhecida como hospital de excelência, referência na 
assistência de qualidade e no atendimento ético e humano. • Valores Princípios Cristãos: Prezamos pelos valores 
fundamentais da ética cristã. Humanização: Valorizamos o ser humano servindo-o com respeito, acolhimento, 
prontidão e dedicação. Qualidade e segurança: Buscamos continuamente utilizar as melhores práticas em saúde com 
foco na excelência. Responsabilidade Socioambiental: Temos consciência de nosso papel na sociedade e no planeta 
e buscamos sustentabilidade.
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Histórico da Instituição: A Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba foi fundada por católicos piedosos 
no início de 1803, com o objetivo de manter um hospital para atender os pobres e necessitados. No início, funcionou 
numa igreja dedicada a Santo Antônio, que existia no centro da cidade. No início de segunda metade do século XX, a 
igreja foi deixando que os leigos, bons cidadãos tomassem cada vez mais a frente a difícil empreitada de levar o 
hospital. Infelizmente as Irmãs que cuidavam gratuitamente dos doentes e moravam no hospital, foram expulsas no 
início dos anos 70. Segundo testemunhas da época, houve uma discordância de algumas práticas realizadas no 
hospital que iam contra a fé católica. Este fato fez com que aos poucos a Igreja Católica fosse afastando do hospital. 
Hoje após 40 anos de exílio, a Arquidiocese de Sorocaba, movida pela misericórdia aos mais pobres e doentes, volta 
a assumir um papel de protagonista neste serviço caritativo, para o bem do povo sorocabano.

Característica da Instituição: Caracterizado como Hospital Geral, realiza com atendimentos em média e alta 
complexidade nas áreas clínicas e especialidades cirúrgica, obstétrica, possui leitos de Terapia Intensiva adulta e 
Neonatal, e atendimentos de Pronto Socorro referenciados nas áreas de Clínica Médica, Clínica Cirúrgica e Ortopedia, 
sendo todas destinadas à assistência exclusiva de pacientes do Sistema Único de Saúde (SUS). Com 300 leitos 
realiza em média/mês de 1.110 internações, 220 procedimentos cirúrgicos, 190 partos normais e cirúrgicos, além de 
2.300 atendimentos referenciados de Pronto Socorro e exames eletivos; realiza ainda a média de 2.230 atendimento 
oncológicos, possui 229 pacientes em tratamento em quimioterapia e 718 em hormonioterapia.

 QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

Objeto: INVESTIMENTO - Aquisição de equipamentos e obra de instalação da central de ar condicionado da Santa 
Casa de Sorocaba.

Objetivo: Implantar central de ar condicionado de acordo com o estabelecido pela RDC 50 de 21/02/02 e NBR 7256 da 
ABNT (Associação Brasileira de Normas Técnicas) visando manter as condições termo-higrométricas ambientais 
favoráveis a tratamentos específicos; inibir a proliferação de microrganismos favorecidas por umidade alta, propiciar 
condições específicas de temperatura e/ou umidade para operação de equipamentos especiais, além de proporcionar 
maior conforto térmico aos pacientes e colaboradores que atuam no serviço.

Justificativa: A proposta de reorganização e modernização dos espaços da Santa Casa busca em todos os seus 
projetos atender a legislação vigente que rege seu funcionamento, implementar as normas técnicas de segurança e 
sanar pendências estruturais e de ambiência compatibilizando-os as  políticas de saúde,  qualificando a gestão e a 
assistência ao paciente.
No que refere-se ao projeto da central de ar condicionado, modernizará o tratamento para adequada qualidade do ar, 
reduzir os riscos biológicos e químicos transmissíveis pelo ar em níveis compatíveis com as atividades desenvolvidas 
pelas diversas áreas.

Local: Será instalado no terreno da Santa Casa de Sorocaba, situado na avenida São Paulo nº 750, Sorocaba/SP. O 
sistema irá atender todos os setores do hospital: recepções, setores de internação e setores administrativos.

Observações

 METAS A SEREM ATINGIDAS 

Metas Quantitativas: Adequar os ambientes do 
hospital às exigências da NBR 7256 e alcançar 15.963,92 
m² de cobertura por ar condicionado. 

Ações para Alcance: Aquisição e instalação do novo equipamento de ar condicionado.

Situação Atual: Apenas 5951,56 m²  de ambientes cobertos por ar condicionado. Ambiente com menos conforto e 
maior risco de contaminação aos pacientes, através da proliferação de microrganismos favorecidas por umidade alta.
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Metas Quantitativas: Adequar os ambientes do 
hospital às exigências da NBR 7256 e alcançar 15.963,92 
m² de cobertura por ar condicionado. 

Situação Pretendida: Instalação com cobertura de 15963,92 m² com ar condicionado, abrangendo todos os ambientes 
do hospital. Diminuindo riscos ao paciente e proporcionando ambientais favoráveis a tratamentos específicos; inibir a 
proliferação de microrganismos favorecidas por umidade alta, propiciar condições específicas de temperatura e/ou 
umidade para operação de equipamentos especiais, além de proporcionar maior conforto térmico aos pacientes e 
colaboradores que atuam no serviço.

Indicador de Resultado: M² de cobertura atual por ar condicionado x M² de cobertura por ar condicionado após 
aquisição do novo equipamento.

Metas Qualitativas: Aumentar o nível de satisfação dos usuários 
referente à instalações físicas.

Ações para Alcance: :  Instalação de ar condicionado em todos os ambientes do hospital.

Situação Atual: Pesquisa de satisfação referente as instalações físicas com média do trimestre com 44% entre ótimo e 
bom.

Situação Pretendida: Atingir 80% entre ótimo e bom na pesquisa de satisfação referente as instalações físicas.

Indicador de Resultado: Pesquisa de satisfação referente às instalações físicas antes da instalação dos equipamentos 
x pesquisa de satisfação referente às instalações físicas após a instalação dos equipamentos.

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO 

Ordem Etapa Duração Descrição

1 Fase Inicial 30
Escolha da empresa responsável pelo processo, através da 
apresentação de orçamentos e sendo escolhida a empresa de menor 
custo com atendimento de todas as exigências.

2
Obras civis, quadros 
elétricos, dutos e 
válvulas

60
Chillers parafuso a ar, bombas in line, ventiladores, painéis elétricos, 
tubos e conexões, dutos de ar e acessórios, infraestrutura elétrica, 
automação e instrumentação, obras civis e materiais diversos.

3
Instalações Mecânicas, 
Instalações Elétricas e 
Obras Civis

90

Instalação Chillers, resistências de aquecimento, ventiladores, tanque de 
expansão, tubos e conexões, isolamento térmico, dutos de ar e 
acessórios, cabos elétricos, infraestrutura elétrica, automação e 
instrumentação, obras civis e materiais diversos.

4
Bombas, fancoletes, 
islomaento térmico e 
dutos

90

Bombas, fancoletes, isolamento térmico e dutos, unidade de tratamento 
de ar, tubos e conexões, cabos elétricos, infraestrutura elétrica, 
automação e instrumentação, materiais diversos, mão de obra para 
serviços eletromecânicos, transporte, projeto, equipe de campo. 

5
Painéis elétricos, 
isolamento e automação

60
Painéis elétricos, transformador, tubos e conexões, isolamento térmico, 
dutos de ar e acessórios, cabos elétricos, infraestrutura elétrica, 
automação e instrumentação e materiais diversos.

6 Finalização  30
Isolamento térmico, dutos de ar e acessórios, cabos elétricos, 
infraestrutura elétrica, automação e instrumentação e materiais diversos.
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PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS 

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Proponente % Concedente %

1 Investimento
Investimento e 

Obra 
Equipamento de Ar 

Condicionado
R$ 373.103,31 9,3 R$ 373.103,31 9,3

2 Investimento
Investimento e 

Obra 
Material de Construção R$  302.960,10  7,5 R$ 1.223.949,55  30

3 Investimento
Investimento e 

Obra
Mão de Obra de 

Construção
R$ 329.163,86 8,2 R$ 987.491,60 24

4
Investimento 

Investimento e 
Obra 

Obra Civil R$ 415.455,54 10,3

1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Nº Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total de Desembolso

01 R$4.005.227,27 100 R$1.005.227,27  25   R$3.000.000,00 75 R$4.005.227,27

2. PREVISÃO DE EXECUÇÃO 

Início: A partir da data de assinatura do Ajuste:

Término em 30/06/2021

3. RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO 

CPF
Nome da 
Pessoa

Função Cargo E-mail

434.196.158-
68

Reinaldo 
Beserra 
dos Reis

Superintendente
Superintendente 
Executivo

superintendencia@santacasasorocaba.com.br

DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto à Secretária de Estado da 
Saúde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o 
tesouro ou qualquer órgão ou Entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de 
dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho. 

ASSINATURAS DIGITAIS 

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.
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Sorocaba, 18 de Dezembro de 2020

REINALDO BESERRA DOS REIS 
Gestor Entidade

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOROCABA 

KELY CRISTIANE SCHETTINI 
Diretor Técnico de Saúde III

DIRETORIADODRSXVISOROCABA-CRS/DRS16 

WILSON ROBERTO DE LIMA 
Coordenador

CGOF / COORDENADORIA DE GESTÃO ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA / GABINETE DO COORDENADOR 

JEANCARLO GORINCHTEYN 
Secretário de Saúde

Gabinete do Secretário 

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOROCABA

Assinado com senha por: WILSON ROBERTO DE LIMA
Assinado com senha por: JEANCARLO GORINCHTEYN
Assinado com senha por: KELY CRISTIANE SCHETTINI
Assinado com senha por: REINALDO BESERRA DOS REIS
Documento N°: 122014A0137512 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/122014A0137512
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