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IDENTIFICACAO DA INSTITUI(;AO

NOME DA

EMPRESA/RAZAO
SOCIAL

ENDERECO ELETRONICO

E-MAIL

ENDERECO

CNPJ

CEP

INSCRICAO MUNICIPAL

CONTATO

Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Sorocaba

https://santa casasorocaba.com.br/

superintendencia@santacasasorocaba.com.br

Avenida Sao Paulo, 750 -Arvore Grande

71.485.056/0001-21

18013-002

7.618

15 2101-8000 ramal 8069
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ESTADO CIVIL

PROFISSAO

RG

CPF
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43.418.037-3

369.524.108-05

13/02/1988

superintendencia@santacasasorocaba.com.br

15 2101-8000 ramal 8079
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APRESENTA^AO DA INSTITUI^AO
Corn mais de 200 anos, fundado no ano de 1803, o Hospital foi construido pela Irmandade da

Santa Casa de Misericordia de Sorocaba corn o objetivo de atender desde sempre os mais

necessitados, visto que os cuidados corn saude na cidade eram precarios e nao havia estrutura

para atender os enfermos. Desde entao, possui urn carater de extrema importancia para a

populagao sorocabana e para toda Regiao, atendendo aqueles que dependem essencialmente

do Sistema Unico de Saude - SUS.

Apesar da Santa Casa ser gerida pela Igreja Catolica, a Irmandade presta servigo

independentemente de religiao, ra?a, genera e classe social, pois seu unico objetivo e servir a

todos corn amor.

Missao:

Promover a saude, prestando assistencia hospitalar de excelencia, conciliando tecnica,

humaniza^ao, responsabilidade social e ambientat, a luz do evangelho de Jesus Cristo.

Visao:

Sermos reconhecidos como Hospital de excelencia no sistema de saude, referenda na

assistencia de qualidade e no atendimento etico e humano.

Valores:

• Prezar pelos principios e valores da etica crista

• Humaniza?ao

• Reconhecer a dignidade natural e essencial do ser humano, servindo-o corn respeito,

acolhimento, prontidao e dedica^ao

• Qualidade e seguran^a

• Buscar e utilizar continuamente as melhores praticas em saude corn foco na excelencia

• Responsabilidade Socioambiental

•,D@spertar em todas as pessoas e em suas atividades a consciencia sobre a

sustentabilidade como recurso presente e vital ao ser humano

;•- TransparSncia

;? r Prestagadf,de:contas e informa^ao contmua e transparente a sociedade das agoes

desenvolvidas ;

^iiEstarasem^ a vida das pessoas desde a sua concepgao ate o seu fim natural
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DESCRICAODAREALIDADE
Atualmente a Santa Casa de Sorocaba presta assistencia hospitalar de media e alta

complexidade a popula^ao de Sorocaba e regiao e nao atende na fntegra em suas instala?oes

normas tecnicas e de funcionamento vigentes como a RDC 50 de 2002, a RDC 63 de 2011, a

ABNT NBR 135342-008; a NBR 12188-2016, a NBR ISSO 16651-2019, atualmente precisando de

substituigao de equipamentos como: foco cirurgico de teto e amplias:ao do parque tecnologico,

sendo eles: carros de medicas:ao, notebooks, switches, acess points e leitores de codigo de

barras.

0 Termo de fomento foi assinado em outubro/2023, o recurso financeiro disponibilizado em

novembro de 2023 e orgamento realizado conforme etapa do piano de trabalho.

A aquisi(,:ao dos equipamentos referentes a primeira parcela foi realizada, no entanto, e sabido

que em dezembro e inicio de Janeiro, devido as comemoragoes de final de ano, as empresas

programam descanso, este foi um fator dificultador para a execugao do processo. Outro ponto

a se considerarforam as especificidades dos equipamentos que exigiu analise tecnica minuciosa

dos responsaveis para que a compra fosse realizada de acordo corn o proposto no escopo do

piano detrabalho.

Alem do exposto acima, estamos no aguardo da disponibilizagao da segunda parcela para

execugao do piano de trabalho em sua totalidade.

OBJETO A SER EXECUTADO
Investimento - Prorroga?ao do termo de convenio para finalizaeao da aquisi?ao de

equipamentos e material permanente.

^
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Tefen
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3

57

72

5

30

:'Ambiente

•De; Usa; ^
^

^

iala cirurgica

Assistencia

Assistencia e

areas de

apoio

Tecnologia da

Informa^ao

Tecnologia ds

lnforma?ao

Vlr. Unit.

;:prsadof
:i;":.'.i'

R$ 84.143,63

R$ 2.490,00

R$ 5.455,99

R$ 3.314,46

R$ 937,08

/Ir,:TotalOrs:ado

R$ 252.430,89

R$ 141.930,00

R$ 392.831,28

R$ 16.572,30

R$ 28.112,40

Justificativa
:^'.':'-\ :'.". '":" ~ ";-:: ••-•-•-— • ••

:!'

ubstituir os focos cirurgicos de 03

alas que dispoe de equipamentos

obsoletos e corn estado de

:onserva;ao comprometidos, que

dificultam as manuten^oes e

interferem na agilidade e

qualidade dos processos.

mplantar o sistema de checagem

beira leito, que consiste em uma

tecnologia move! que otimiza o

processo de administra(:ao de

medicamentos, garantindo que

seja realizado de acordo corn as

2specifica;oes de seguran^a e em

conformidade corn o prescrito no

PEP - Prontuario Eletronico do

Paciente. Corn o processo

eletronico, os dados sao lan(:ados

automaticamente no PEP, o que

reduz as chances de erro,

fadlitando. tambem. a auditoria

detais prontuarios.

Implantar o sistema de checagem

beira leito, que consiste em uma

tecnologia movel que otimiza o

processo de administra?ao de

medicamentos, garantindo que

seja realizado de acordo corn as

especifica^oes de seguran(:a e em

conformidade corn o prescrito no

PEP - Prontuario Eletronico do

Paciente. Corn o processo

eletronico, os dados sao lan?ados

automaticamente no PEP, o que

reduz as chances de erro,

fadlitando, tambem, a auditoria

detais prontuarios

Implantar o sistema de checagem

beira leito, que consiste em uma

tecnologia movel que otimiza o

processo de administra(:ao de

medicamentos, garantindo que

seja realizado de acordo corn as

especificagoes de seguran^a e em

conformidade corn o prescrito no

PEP - Prontuario Eletronico do

Paciente. Corn o processo

eletronico, os dados sao lan^ados

automaticamente no PEP, o que

reduz as chances de erro,

fadlitando, tambem, a auditoria

detais prontuarios

Implantar o sistema de checagem

beira leito, que consiste em uma

tecnologia movel que otimiza o

processo de administra$ao de

medicamentos, garantindo que

seja realizado de acordo corn as

especifica^oes de seguran^a e em

conformidade corn o prescrito no

PEP - Prontuario Eletronico do

Paciente. Corn o processo

eletronico, os dados sao lan^ados

automaticamente no PEP, o que

reduz as chances de erro,

facilitando, tambem, a auditoria

detais prontuarios
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6 Leitor de Codigo
de Barras

0 84 84
Tecnologia da

lnforma?ao
R$ 1.265,33

TOTAL

R$ 106.287,72

Implantar o sistema de checagem

beira leito, que consiste em uma

tecnologia movel que otimiza o

processo de administra(;ao de

medicamentos, garantindo que

seja realizado de acordo corn as

especifica?6es de seguranga e em

conformidade corn o prescrito no

PEP - Prontuario Eletronico do

Paciente. Corn o processo

eletronico, os dados sao lans:ados

automaticamente no PEP, o que

reduz as chances de erro,

facilitando, tambem, a auditoria

de tais prontuarios

R$ 938.164,59

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E METODOLOGIA
A metodologia adotada sera cota^ao previa de 03 orgamentos:

1) Estabelece criterios e pre-requisitos de acordo corn a necessidade do hospital e solicita

orgamentos junta as empresasfornecedoras dos respectivos equipamentos no mercado

(on;amentos anexos);

2) Analisa as propostas/or?amentos recebidos comparativamente aos criterios referidos

na etapa 1 (descritivo tecnico do equipamento/material permanente, menor prego,

habilitagoes necessarias, melhor empregabilidade e custo-beneficio);

3) Apos avaliagao, a equipe tecnica declara vencedora a empresa que cumprir todos os

requisites estabelecidos e analisados na etapa 2.

FOCO CIRURGICO DETETO

ITEM

NOME EMPRESA

VALOR UNITARIO

REQUISITOS
TECNICOS

ORCAMENTO A

MEDSYSTEM

33.050,00

Ngo atende a

necessidade

ORCAMENTO B

HOSPCOM

55.776,00

Nao atende a

necessidade

OR^AMENTO C

BARRFAB

72.000,00

Nao atende a

necessidade

ORCAMENTOD

DRAGER

84.143,63

Atende a

necessidade

ORCAMENTO SEI.ECIONADO COMO REFER6NCIA: DRAGER

CRITERIO: Equipamento padronizado em todas as salas cirurgicas.

CARRINHO BE1RA LEITO

TTEM

NOME EMPRESA

VAtORUNnARia ;

RECiuisn-os t w
T^CNICOS i

ORCAMENTOA

VIVAMED

1.184,00

Nao atehde a
necessidade

ORCAMENTO B

COUTINHO E
FERNANDES

2.200,00

Nao atende a

necessidade

ORCAMENTO C

MARLUCIA

2.320,00

Nao atende a

necessidade

ORCAMENTO D

PATMOS

2.490,00

Atendea
necessidade

ORCAMENTO
E

MEDI SAUDE

3.053,00

Atende a

necessidade

ORCAMENTO
F

ALP

3.360,00

Atende a

necessidade

ORCAMENTO
6

LANCO

7.502,60

Atende a

necessidade

ORCAMENTO SELEQONADQ COMO REFERENCIA: PATMOS

CRITdRIO: atende a necessidade e menor preyo



Santa Casa
de Mlsericordia

NOTEBOOK

ITEM

NOME EMPRESA

VALOR UNITARIO

REQUISITOS
TECNICOS

ORCAMENTDiA

LENOVO

5.455,99 :j;l

Atendea
necessldade

ORCAMENTO B

KABUM

5.599,99

Atende a

necessidade

ORCAMENTO C

MAGALU

5.999,00

Atende a

necessidade

ORCAMENTO SELECIONADO COMO REFERENCIA; LENOVO

CRITERIO: atende a necessidade e menor pre;o

SWITCH

ITEM

NOME EMPRESA

VALOR UNITARIO

REQUISITOS
TECNICOS

ORCAMENTOA

UPPERSEG,l

3.314,46

Atendea

necessidade

ORCAMENTO B

KABUM

4.199,99

Atende a

necessidade

ORCAMENTO C

FOURSERV

5.915,15

Atende a

necessidade

ORCAMENTO SELECIONADO COMO REFERENCIA: UPPER
SEG

CRITERIO; atende a necessidade e menor pre?o

ACCESS POINT

ITEM

NOME EMPRESA

VALOR UNITARIO

REQUISITOS
TECNICOS

ORCAMENTO A

TOP NET
ELETRONICOS

1.050,00

Atende a

necessidade

ORCAMENTO 8

KABUM ?f

937,08

Atende a^

riecessidade;

OR^AMENTO C

MAGALU

1.398,77

Atende a

necessidade

ORCAMENTO SELECIONADO COMO REFERENCIA: KABUM

CRITERIO: atende a necessidade e menor pre^o

LEITOR DE CODIGO DE BARRAS

ITEM

NOMEEMPRESA

VALOR UNITARIO

REQUISITOS rtCNICOS

ORCAMENTO A

TECH INN

1.327,99

Atende a
necessldade

ORCAMENTO B

KABUM

1.742,30

Atende a
necessidade

jOReAMIENTO,£i

ZlffAUtOMACAO

jl.265,33

i;i?endea;
^necessidade.

QRCAMENTQ SELECIONADO COMO REFERENCIA: ZIP AUTOMA^AO

CRlt^RfO: atende a necessidade e menor pre^o

PUillliQALVO
A:?pop;u|a^a^direta a ser assistida nos limites contemplados neste instrumento serao os

;paci:entes'fincam.inhados pela Central de Regula^ao Municipal.
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ESTRUTURA FISICA

INSTALAC&ES FISICAS PARA ASSISTENCIA

Instatacao : :

Informasoes Gerais

SALA DE GESSO. [. 1; ,.. ; ' •,'.;'1 . \ :; ^ ^ ^ . ;, • ,, ,;; :

SALADEHIGIENIZACAO

SALA REPOU50/OBSERVACAO-FEMININO ,

SALA REPOUSO/OBSERVACAO - INDIFERENCIADO

SALA REPOU50/OBSERVACAO - MASCULINO,? ^ l;?: -

SALA REPOUSO/OBSERVACAO - PEDIATRICA

SALA DE ATENDIMEIMTO AsPAaENTE'CRfTICO/SALA DE
ESTABIL12ACAO ! :. --:':-';' ' .,1;. ::•

Qtde.

/Consultorio

1

1

2

1

^ i^"^

1

'2-?.

Leitos/Equipamentos

1

0

9

4

7 ! • •11

7

7

CLfNICASBASICAS

CLfNICAS ESPECIALIZADAS

CLfNICAS INDIFERENCIADQ

SALA DE IMUNIZACAO

AMBULATORIAL

. .1.

3

1 .-

1

1

3

0 ,

0

SALA DE CIRURGIA

SALADECIRURGIA .;

SALA DE PARTO NORMAL

SALADE PR^-PABTO

SALA DE RECUPERACAO

nosprmiAR

5

,^! •1. -'

2

:2^'f'

1

0

1

2

3

6

AgOESINDISPENSAVEIS

1. Dispordos projetos e registros conforme a legisla^ao vigente e de Responsabilidade
Tecnica

2. Realizar;Cota?ao Previa De Pregos;

3. Contratarempresa especializada para execugao dosservigos;

4. IVIorjiitorar o cumprimento do contrato.

5. PrestarContas
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METAS A SEREM ATINGIDAS

1-Meta Quantitativa: Garantir 100 % de cobertura no hospital do processo automatizado de

checagem beira leito

A(:6es para Alcance: Aquisi?ao de 57 carros de medicacao, 30 Access Point e 5 Switch

Periodicidade de Monitoramento: Trimestral

Situa^ao Atual: Nao dispoe de equipamentos para implanta^ao do processo automatizado da

checagem beira teito

Situacao Pretendida: Adquirir e disponibilizar equipamentos para implantagao do processo

automatizado de checagem beira leito no total de leitos do hospital.

Indicador de Resultado: r^ de leitos existentes no hospital corn processo automatizado de

checagem beira leito/ n° de leitos total existentes no hospital x 100

2-Meta Quantitativa: Garantir a iluminagao adequada do campo cirurgico

A(:6es para Alcance: Aquisi?ao de 03 focos cirurgico de teto

Periodicidade de Monitoramento: Trimestral

Situacao Atual: Os focos cirurgicos existentes obsoletos

Situa^ao Pretendida: Adquirir focos cirurgicos de teto que permita aos profissionais melhor

visibilidade durante os procectimentos

Indicador de Resultado: (n^ de focos cirurgicos obsoletos existentes/ r^ de focos cirurgicos corn

tecnologia atualizada) x 100

3-Meta Quantitativa: Proporcionar registros das medica?6es em tempo real (a ser adquirido)

A^oes para Alcance: Aquisigao de 84 leitor de codigo de barras e 72 notebook

Periodicidade de Monitoramento: Trimestral

Situa^ao Atual: Atualmente as medica^oes sao informadas pelo profissional no sistema de

informa^ao

Situa^ao Pretendida: Otimiza^ao o tempo dos profissionais e garantir a informagao no

momenta da disponibiliza?ao do medicamento
Indicador de Resultado: (r^ de leitos existentes no hospital corn processo automatizado de

checagerri beiraleito/ n° de leitos total existentes no hospital )x 100

4-IV(e!t& QualitatJva: Melhorar a seguran^a dos pacientes

fi^oes^f)^^^^ M do processo de checagem de administra^ao de

mediGameritios,

PenbdicJdatJSdelVlonitoramento: Trimestral
;Situa<|ao:AtUal:^P'FOC.esso de checagem realizado manualmente, podendo ocorrerfalha humana

!e:actrniri?sfra?ao<incorreta ao paciente.

^SituaJaOtRretendida;?13^cesso de checagem realizado por sistema automatizado, garantindo

maio^segijlanga^o^ atenctimento.

lnd:icadori(ie!^^(f^o®Rela^ de ocorrencia de evento adverse, relacionado a falha de

^adrrunistr3sao:;id0Si;(rie|liiearTienfos.'^



Santa Casa
de Misericordia 000594

0

5-Meta Qualitativa: Atender as normas tecnicas e de seguranga no centro cirurgico

Agoes para Alcance: Equipar e modernizar o centre cirurgico, corn novos equipamentos e

conforme preconiza a norma vigente

PeriodicJdade de Monitoramento: Trimestral

Situagao Atual: Equipamentos obsoletos

Situagao Pretendida: Equipamentos corn tecnologia atual e de acordo corn as normas de

seguranga

Indicador de Resultado: Emissao de relatorio tecnico.

Abaixo descrito os equipamentos adquiridos e a serem adquiridos e suas respectivas

quantidades:

Descri?ao

Switches

Acess Point

Carros de

medica?5es

Leitores de codigo

de barras

Notebooks

Focos Cirurgicos

Qtde

05

30

57

84

72

03

Situa?ao

Adquiridos

Adquiridos

Adquiridos

Adquiridos

Situa?ao

Aseremadquiridos

A serem adquiridos

RECURSOS HUMANOS
QDTE

1

3

1

4

12

12

13

13

8

1

57

;54

A

3

9

Cargo

ADMINISTRADOR DE REDES
JUNIOR

ANAUSTA DE SISTEMA

ANALISTA DE SUPORTE JUNIOR

ANALISTA METODOS E PROCESSOS

ATENDENTE DE ENFERMAGEM '

AUX.DEFARMACIA !

AUX.DEFARMACIA 1 • ^ ;

AUX. DE FARMACIA

AUX.OEFARMACIA ! l ii

AUX. DE FARMACIA

AUXILIARCOORDENACAO f
ENFERMAGE j

AUXILIARDEENFERMAGEM;; :l

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE:ENFERMAGEM : ^ ; • ::

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DEENFERMAGEM 1;

Turno

DIURNO

DIURNO.

DIURNO

DIURNO

DIURNQ,

NOTURNO PAR

-NOTURNOfMRAR

DIURNO IMPAR

DIURNOPAR

DIURNO

DIURNO

;DIURNDPAR

DIURNO IMPAR

DIURNO -.;

DIURNO

D1URNO

ESCOLARIDADE

Superior Completo

Su perior Completo

Superior Complete

Superior Complete

Ensirip Media Gompleto

Ensino Media Complete

EnsinoMedioCoCTpteto

Ensino Media Completo

Ensin61M6dio Compteto

Ensino Media Completo

Superior Complete

Ensino Media Completo

Ensino Media Completo

EnsinoM^dioComptetQ'

Ensino Media Completo

Ensino Mectio Completo

horario

semanal

44h

44h

44h

44h

12x36h

12x36h

12x36h

12 x 36h

12x36H

44h

36h

I2x36h

12 x 36h

44h

36h

44h

Horario

mensal

220

220

220

220

180

180

180

180

180

220

180

180

180

220

180

220

Jornada

das 8:00 as 18:00

das 8:00 as 18:00

das 8:00 as 18:00

das 8:00 as 18:00

Escalade.plantao

Escala de plantao

Esca;lade:plantao

Escala de plantao

Escalade ptantao

das 8:00 as 18:00

Escaia de plantao

Escaladeplantao,

Escala de plantao

,das 8:00 as 18:00

Escala de plantao

das 8:00 as 18:00

Forma de

contrata?ac

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT
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AUXILIARDEENFERMAGEM NOTURNO PAR Ensino Media Completo 12 x 36h 180 Escala de plantao CLT

41 AUXILIAR DEiENRERMifliQfflVI^ .NQI-ORlM^URSSIl ;|||i|o|||J|||jm|||rteto;i ill WSQSi B|iilU§leB@§IS|il8 :?£LT:1

COORDENADOR DE ENFERMAGEM DIURNO Ensino Media Complete 36h 180 Escala de plantao CLT

COORDENADOR ENFERMAGEM I DIURNO Superior Complete 36h 180 Escala de plantao CLT
COORDENADQR{ft}.;D6SlS!
:ENRESMftGEiVl::fr';?:;:.:;::,"S:?;

iDIURiff. |u|eri®ioSi
::te:WBM@ws?!;!®»i MS! flciasl8:OB|afel8:00:i :-GWi

ENFERMEIRO(A) DIURNOPAR Superior Complete 12x36h 180 Escala de plantao CLT

£NFERMEIRO(A); :f?ijR:N®Bf^R:ffi; 'Suj|er^|l|!||ng(efo| Sl%xi:61?| ^? ^1-^

15 ENFERMEIRO DIURNOPAR Superior Complete 12x36h 180 Escala de plantao CLT

26 ENFERMEIRO 'NQltit^aA^ ,Su|||OKE|fi|tfSJ»^ IffireasKj :^ss!S[ Escala de plantao :;a-r:::

25 ENFERMEIRO NOTURNO PAR Superior Completo 12x36h 180 Escala de plantao^ CLT

FARMACEUTICA(O) NOTURNO PAR Superior Complete 12x36h 180 Escala de plantao CLT

FARMAGEUTIGA:(<B iiNCtusSllffiifBlSI ;S||ert3&£o{H|Jito.^ BUaSGK iiiSSiSiSiiii ;:CLT~

FARMACEUTICA(O) DIURNOPAR Superior Complete 12x36h 180 Escala de plantao CLT

If FARMACEUTIG?(Qy/ ii^tmMWffi ISaRgrS|®8Bfl^fil^jll usasH IMISi |sJMig?1anta@;lli ,CLT:'

CLFARMACEUTICA (0) DIURNO Superior Complete 40h 220 das 8:00 as 18:00

FARMACEUHWRT: ^ii;BIDRN©;; ;SupeJ^gG%|let@^;E% MM !:i22i:i EtlaSj%:00:Ss;a.8:00: 1:?

74 TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO PAR Ensino Media Complete 12x36h 180 Escala de plantao CLT

86; TECNICaOEENFERCTAGEM: :;raUR?dffiPAR!|; £n|flQ|Me|iB|£j&n|jiiefo;: tt.?3Shi :3.80;? Escala de plantao ,CCT

TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO Ensino Media Complete 36h 180 Escala de plantao CLT

TECNICO:DE£NFER^(3E:M:K ^siiwi^i; ;BN:ffT(i|ffiMM as |dasiWa58.8:@ffi:^ \-©m

72 TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO PAR Ensino Media Complete 12x36h 180 Escala de plantao CLT

68 TECNICO&E:;ENFERm6B(^ :NQTURN(»ilMRA? £n:Sffls|^c}io|(^mplefc(; TOt36H?: a j^eyiaWSS^ :;C?

TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO Ensino Media Completo 36h 180 Escala de plantao CLT

As despesas relacionadas aos profissionais acima elencados nao serao oneradas corn recursos

provenientes deste objeto.

RECURSOS MATERIAIS
Ficara sob responsabilidade da contratada o abastecimento, controle, armazenamento,

fornecimento e logistica de todos os insumos relacionados a consecu?ao do objeto.

Ficando sob responsabilidade da Instituigao fiscalizar a contratada referente a execu?ao e

ate n d j merito a o esco po .

F©RMAS EMPREGADAS PARA A FISCALIZACAO
A fisealjzagao se dara ppr meio de atendimento as demandas da Secretaria de Saude em

.^onsonaneia corn a legisla?ao vigente. Conforme o Piano de Trabalho apresentado e aprovado.

Mensafmente serao enviados os relatorios de metas quantitativas e qualitativas e apresentados

os daslbsjpara^vatida^ao e aprova?ao junta a Comissao de Avalia^ao e Monitoramento do

Contrafo ^jQestao. Alem disso, a Unidade bem como a Gestao e Coordenagao se mantera a

;dispG>SH?ao!^ara^u|iisc|uer esclarecimentos a qualquer tempo, bem como fiscalizagao in loco,

casffiaSectetaTia;lelgSaudeconsidere necessario.
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ETAPAS OU FASES DE EXECU^AO

Fasel

Fase2

Fase3

Fase4

FaseS

Fase 6

Fase7

FaseS

Or^amento da primeira parcela

Aquisigao dos equipamentos da primeira parcela

Entrega dos Equipamentos

Estudo do impacto da execugao do objeto nos indicadores de saude; Emissao

de relatorios de presta?ao de contas (Acompanhamento junta a Controladoria

e Tribunal de Contas)

Orgamento da segunda parcela

Aquisigao dos equipamentos da segunda parcela

Entrega dos Equipamentos

Estudo do impacto da execugao do objeto nos indicadores de saude; Emissao

de relatorios de prestagao de contas (Acompanhamento junto a Controladoria

e Tribunal de Contas)

1 mes

2 meses

1 mes

1 mes

2 meses

IMes

Fases e Etapas de execugao

Orgamento da parcela 1

Aquisigao dos equipamentos parcela 1

Entrega dos Equipamentos parcels 1

Orgamento da parcela 2

Aquisigao dos equipamentos parcela 2

Entrega dos Equipamentos parcels 2

Estudo do impacto da execugao do objeto nos indicadores de
saude; Emissao de relatorios de prestagao de contas

(Acompanhamento junta a Controladoria e Tribunal de Contas)

1 2 3 4 5 6 7 8

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE
As medidas de acessibilidade terao como referencias basicas a Conven?ao sobre os Direitos das

Pessoas corn Deficienda,o Decreto Federal n° 5.296/2004, o conjunto de Normas de

Acessibilidade da Associagao Brasileira de Acessibilidade - ABNT, em especial a NBR 9050 -

Acessibilidacle a Edificas:6es, Mobiliario, Espa?os e Equipamentos Urbanos e as demais leis

federals, estaduais, municipais e normas brasileiras que tratam do tema em estudo.
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Santa Casa,
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OBJETIVOS GERAIS

• Implantar o sistema de checagem beira leito atraves da aquisig:ao dos equipamentos

que compoem o fluxo do projeto e adquirir focos cirurgicos corn tecnologia atual para

moderniza^ao das salas cirurgicas para isto sera necessario adquirir: notebooks,

switches, access points e leitores de codigo de barras;

• 0 piano de trabalho visa garantir rastreabilidade de lotes de medicamentos, maior
seguranga aos pacientes e qualidade ao servigo;

• Atender ao Piano Operativo Assistencial celebrado por meio do Processo Adrmnistrativo

22.837/2021.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
• Garantir ilumina?ao da area a ser operada de forma efetiva, e que tambem nao

prejudique a mobilidade de toda a equipe envolvida na cirurgia.

• Mitigar erros de prescrigao e administragao de farmacos;

• Otimizar o trabalho da assistencia;

• Garantir major seguranga aos pacientes.

LOCAL DESTINADO A EXECUCAO DO SERVigO
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Sorocaba

Avenida Sao Paulo, 750 - Arvore Grande - Sorocaba/SP

VALOR DA PROPOSTA
R$ 938.164,59 (novecentos e trinta e_ojto mil, cento e sessenta e auatro reals e cinquenta e

nove centavos).

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - PRORROGA^AO

Ordem

1

2

Natureza

Investimento

In.vestimento

Tipo Objeto
Aquisigao de Equipamentos

e Material permanente

Aquisi^ao de Equipamentos

e Material permanente

Aplicagao

R$ 439.045,59

R$ 499.118,61

Proponente

0,00

784,70

%

0

0,15

Concedente

R$ 439.045,59

R$ 498.333,91

%

100

99,85

DescrisSo :

Switch

-:Acess?oiriti^''~! ^H;

Carrode medicasajS;;

Leitordecoc!tgoc}e:;

.barras,,;!;^,;'^^

Notebook:: S ;; ^.:;

Foco Cirtrgica,:' ::: ;i;

.Total ,..'-:::;:'^;:;.,^

M6s01

(R$)

0,00

'0,00

:0,00

^SWK

^SfSQS

^00-.:

i<w

mes 02 (R$)

16.572,30

28.112,40

141.930,00

0,00

: 0,00

252:i43t%9

:439.0ffi5,$9^

mes03

(R$)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

::',

Mes04

(R$)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MesOS

(R$)

0,00

0,00

0,00

106.287,72

392.831,28

0,00

499.119,00

Mes06

(RS)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

M@s07

(R$)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

mesOS

(R$)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total

16.572,30

28.112,40

141.930,00

106.287,72

392.831,28

252.430,89

938.164,59
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CRONOGRAMA DE
Mes

1

2

3

4

5

6

7

8

Total

Valor

0,00

439.045,59

0,00

0,00

498.333,91

0,00

0,00

0,00

R$ 937.379,50

3ESEMBOLSO-
%

0

0

0

0

0

0

0

100

Proponente

0,00

0,00

0,00

0,00

R$ 784,7

0,00

0,00

0,00

R$ 784,79

PRORROGA^AO
%

0

0

0

0

0,15

0

0

0

0,15

Concedente

0,00

R$ 439.045,59

0,00

0,00

498.333,91

0,00

0,00

0,00

R$ 937.379,50

%

0

100

0

0

99,85

0

0

0

99,85

Total de Desembolso

0,00

R$ 439.045,59

0,00

0,00

R$ 499.118,61

0,00

0,00

0,00

R$ 938.164,59

PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

A partir da assinatura da prorroga^ao do Termo de Convenio por mais 4 meses.

ANEXOS
• Or?amentos

• Especificagao e analise tecnica - Offcio n° 41

• Oficio 01/2024 - solicitagao de prorroga?ao- protocolo datado de 10/01/2024

Sorocaba, 29 de Janeiro de 2024.

^,;^^1
Superintendente Executivo

Santa Casade Misericordia de Sorocaba




