PLANO DE TRABALHO

PA 11.683/2023 - Custeio — Emenda Parlamentar Bancada
Paulista n? 71250001 para prestacao de servico em manutengao
da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sorocaba -
Solicitacao de 22 prorrogacao
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IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

NOME DA

EMPRESA/RAZAO
SOCIAL

Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Sorocaba

ENDEREGO ELETRONICO

https://santacasasorocaba.com.br/

E-MAIL superintendencia@santacasasorocaba.com.br
projetos@santacasasorocaba.com.br

ENDERECO Avenida S3o Paulo, 750 — Arvore Grande

CNPJ 71.485.056/0001-21

CEP 18013-002

INSCRICAO MUNICIPAL | 7618

CONTATO 15 2101-8000 ramal 8069
DADOS DO RESPONSAVEL

NOME Reinaldo Beserra dos Reis
ESTADO CIVIL casado

PROFISSAO Superintendente Executivo
RG 4.339.007-9

CPF 434.196.158-68

DATA DE NASCIMENTO

12/08/1946

E-MAIL INSTITUCIONAL

superintendencia@santacasasorocaba.com.br

TELEFONE

15 2101-8000 ramal 8079
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APRESENTACAO DA INSTITUICAO

Com mais de 200 anos, fundado no ano de 1803, o Hospital foi construido pela Irmandade da
Santa Casa de Misericérdia de Sorocaba com o objetivo de atender desde sempre os mais
necessitados, visto que os cuidados com saude na cidade eram precarios e ndo havia estrutura
para atender os enfermos. Desde entdo, possui um cardter de extrema importancia para a
populacdo sorocabana e para toda Regido, atendendo aqueles que dependem essencialmente do
Sistema Unico de Satde - SUS.

Apesar da Santa Casa ser gerida pela lIgreja Catdlica, a Irmandade presta servigo
independentemente de religido, etnia, género e classe social, pois seu Unico objetivo é servir a
todos com amor.

Missao:

Promover a saude, prestando assisténcia hospitalar de exceléncia, conciliando técnica,
humanizacdo, responsabilidade social e ambiental, a luz do evangelho de Jesus Cristo.

Visdo:
Sermos reconhecidos como Hospital de exceléncia no sistema de salude, referéncia na assisténcia
de qualidade e no atendimento ético e humano.

Valores:
e Prezar pelos principios e valores da ética crist3;
e Humanizagao;

e Reconhecer a dignidade natural e essencial do ser humano, servindo-o com respeito,
acolhimento, prontidao e dedicagao;

e Qualidade e seguranca;
e Buscar e utilizar continuamente as melhores praticas em saide com foco na exceléncia;
e Responsabilidade Socioambiental;

Despertar em todas as pessoas e em suas atividades a consciéncia sobre a sustentabilidade como
recurso presente e vital ao ser humano;

Transparéncia;
Prestacdo de contas e informacgdo continua e transparente a sociedade das acGes desenvolvidas;

Estar a servico do direito a vida das pessoas desde a sua concepgao até o seu fim natural.

DESCRICAO DA REALIDADE

Projeto inicial

Atualmente a Santa Casa de Sorocaba presta assisténcia hospitalar de média e alta complexidade
a populagdo de Sorocaba e regido e ndo atende na integra em suas instalagdes normas técnicas e
de funcionamento vigentes como a RDC 50 de 2002, a RDC 63 de 2011, a ABNT NBR 135342-008;
a NBR 12188-2016, a NBR ISSO 16651-2019, atualmente precisando de adequa¢bes na rede de
gases, na cabine elétrica primdria, integracdo da climatizacdo a Central de Agua Gelada no
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Ambulatério de Oncologia, substituicao das portas no setor da maternidade e no talude no fundo
do prédio da Oncologia.

12 prorrogacao

O Termo de Fomento foi assinado em agosto/2023, no entanto o recurso financeiro ainda n3o foi
efetivado em sua totalidade, faltam a disponibilizacdo de RS 844.400,00, valor referente a duas
parcelas do cronograma de desembolso e para que seja executado o estabelecido no objeto, ha
necessidade de prorrogacao da vigéncia por mais 7 meses.

22 prorrogagao

O 12 Termo Prorrogacdo de Fomento foi assinado em margo/2024, e neste periodo foi possivel
finalizar as ac¢des propostas no Plano de Trabalho inicial, exceto em relacdo a reforma da
Maternidade ensejando a necessidade de prorrogacdo por mais 6 meses do presente
instrumento. Ocorre que a maioria dos prédios e setores da Santa Casa estdo em obras e com o
servico hospitalar em pleno funcionamento faz-se necessario liberar uma area para transferir e
desmobilizar o setor que entrard em reforma. A Maternidade sera desmobilizada a partir de
novembro de 2024, quando sera possivel realizar a conclusdo do objeto de aplicacdo deste Plano
de Trabalho.

OBIJETO A SER EXECUTADO

22 prorrogagao
Custeio —Aquisicao de prestacdo de servigo especializado e de material para adequacao:

1. Da Maternidade — Substituir as portas de 05 quartos, 06 banheiros, 01 sala multiuso e
pintura; esses itens estdo sendo substituidos por estarem em estado de conservagdo
ruim e n3do serem padronizados de acordo com a RDC 50/2002;

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E METODOLOGIA

A metodologia adotada para a execucdo serd cotacao prévia de 03 orgamentos:

1. Desmobilizacdo das areas assistenciais a serem adequadas, sendo que a instituicdo
remaneja para outras areas sem prejuizo ao atendimento prestado;

2. Mediante projetos de adequacdao e manutencdo solicita orcamentos junto a empresas
especializadas no mercado (mapas de cotagdo anexos);

3. Analisa as propostas/orgamentos recebidos.

4. Apos avaliacdo do engenheiro da Instituicdo responsavel pelo projeto, a equipe técnica
selecionara o menor preco, melhor técnica e melhor custo-beneficio, seleciona a empresa
e inicia a execugao.

5. Entrega da Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART e Projetos Arquitetdnico nos
moldes previstos nas Legisla¢cdes pertinentes.

6. A prestagdo de servigos seguird de acordo com a Lei 6.496/77 (ART).

PUBLICO ALVO

22 prorrogagao

A populacao direta a ser assistida nos limites contemplados neste instrumento serao:
e As pacientes de casos de Ginecologia e Obstetricia, na adequagao dos quartos da maternidade;
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ESTRUTURA FiSICA

22 prorrogagao
Instalacdes fisicas objeto:
1. Maternidade Portas e Pintura

n]

9], =
3

e i
7_l

CIRCULAGRARDO

L=}

<

o

<

-

0 10 >
Y

o

«

No 8 -

§ — i S— o

@ CIRCULAGADO
= = a1

ACOES INDISPENSAVEIS

1. Dispor dos projetos e registros conforme a legislacdo vigente e de Responsabilidade
Técnica;

2. Realizar Cotagdo Prévia De Precos;
3. Contratar empresa especializada para execuc¢do dos servicos;
4. Monitorar o cumprimento do contrato;
5. Prestar Contas.
METAS A SEREM ATINGIDAS

22 prorrogagao

Meta Quantitativa: Manter a média mensal de 182 internagGes em clinica obstétrica na
Maternidade

Periodicidade de Monitoramento: Trimestral

AgOes para Alcance: Substituicdo de portas e pintura de 6 quartos, 6 banheiros e 1 sala multiuso
da Maternidade;
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Situagao Atual: Quartos e banheiros da Maternidade com estrutura fisica muito antiga e fora dos
padrdes de funcionamento de servigo hospitalar (RDC 50)

Situagao Pretendida: Quartos e banheiros da Maternidade com estrutura fisica atendendo aos
padrdes de funcionamento de servico hospitalar (RDC 50)

Indicador de Resultado: Numero mensal de internagdes em clinica obstétrica posterior a
substituicdo de portas e pintura / Nimero mensal de interna¢des em clinica obstétrica anterior a
substituicdo de portas e pintura *100

RECURSOS HUMANOS

N3o havera contrata¢do de Recursos Humanos direta, tendo em vista que o Plano de Trabalho
tem como objeto contrata¢do de prestacdo de servico.

RECURSOS MATERIAIS

Ficara sob responsabilidade da contratada o abastecimento, controle, armazenamento,
fornecimento e logistica de todos os insumos relacionados a consecuc¢do do objeto.

Ficando sob responsabilidade da Instituicdo fiscalizar a contratada referente a execucao e
atendimento ao escopo.

FORMAS EMPREGADAS PARA A FISCALIZAGCAO

A fiscalizagdo se dard através:

1. Projeto: Pela Anotacgdo de Responsabilidade Técnica — ART;

2.Execucdo da Emenda: pela Secretaria da Saude que podera designar outros membros para
auxilid-los no exercicio da fiscalizagao;

3. Através do envio dos relatérios de metas qualitativas e quantitativas e relatérios com fotos.
Além disso, a Unidade bem como a Gestdo e Coordenacgdo se mantera a disposi¢do para quaisquer
esclarecimentos a qualquer tempo, bem como a fiscalizacdo in loco, caso a Secretaria da Saude
considere necessario.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

22 prorrogagao

Fase 1 |Selegdo de empresas para fornecimento de material e mao de obra 10 dias
Execugdo dos servigos conforme cronograma de desembolso / Acompanhamento das .

Fase 2 ¢ . ¢ & / P 170 dias
metas e indicadores

. . . . . o Conforme

Realizar fiscalizagdo/ vistoria ao final de cada etapa de execugdo, elencadas no cronograma .

Fase 3 ~ ) estipulado no
de prestacdo de servicos

cronograma

Emissdo de relatérios de prestagdo de contas referente a execugdo do projeto e da parte

Fase 4 ) . K g E e o Mensal
financeira

Fase 5 Emissdo de relatérios de prestagdo de contas. Acompanhamento junto a Controladoria e Trimestral e ao
Tribunal de Contas final da execucdo
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MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

As medidas de acessibilidade terdo como referéncias basicas a Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, o Decreto Federal n2 5.296/2004, o conjunto de Normas de
Acessibilidade da Associacdo Brasileira de Acessibilidade — ABNT, em especial a NBR 9050 -
Acessibilidade a EdificagGes, Mobiliario, Espacos e Equipamentos Urbanos e as demais leis

federais, estaduais, municipais e normas brasileiras que tratam do tema em estudo.

OBIJETIVOS GERAIS

22 prorrogagao

Atender as Normas Técnicas de funcionamento e de seguranga, principalmente a RDC 50/2022,

NBR 13534, NBR 14039, NBR 10, NBR 12188.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Buscar a concessao do AVCB.

LOCAL DESTINADO A EXECUGCAO DO SERVICO

Prédio Sdo Miguel — Santa Casa de Sorocaba
Avenida S3o Paulo, 750 — Arvore Grande — Sorocaba/SP

VALOR DA PROPOSTA

RS 98.792,32 (noventa e oito mil, novecentos e noventa e dois reais e trinta e dois centavos) de

saldo remanescente do total de R$1.850.000,00 (Um milh3o, oitocentos e cinquenta mil Reais).

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

22 prorrogagao

. TIPO DE DESEMBOLSO Situacdo
ITEM APLICACAO AEUTEEG
CITELS MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06 TOTAL
SUBSTITUICAO Aquisi¢do e
R R R R R

5 DE PORTAS instalagdo de portas | MAT+M. 0O R$0,00 a5 42$4 e a5 42$4 e - 42$4 % | = 42$4 o a5 42$4 e R$62.124,82 A executar

MATERNIDADE na Maternidade e e e e e

. Aquisigdo da tinta e
6 A execucdo da pintura MAT R$36.667,50 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$36.667,50 A executar
na Maternidade
RS RS RS RS RS RS R$
TOTAL GERAL
36.667,50 12.424,96 12.424,96 12.424,96 12.424,96 12.424,96 98.792,32
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do convénio ja foi integralmente repassado conforme tabela abaixo:
Data Parcela Crédito

29/08/2023 1/6 RS 349.859,49

16/10/2023 2/6 RS 584.370,37

13/11/2023 3/6 RS 63.564,73

12/01/2024 4/6 RS 7.805,41

10/06/2024 5/6 RS 464.420,00

10/06/2024 6/6 RS 379.980,00

Total RS 1.850.000,00

PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

A partir da assinatura da prorrogacdo do Termo de Convénio por mais 6 meses.

Sorocaba, 15 de outubro de 2024
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