
PLANO DE TRABALHO

INSTITUIÇÃO PROPONENTE 

Número do PT: 

Órgão/Entidade: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOROCABA

CNPJ: 71.485.056/0001-21

Endereço: São Paulo, 750 CNES: 2708779

Município: Sorocaba CEP: 18013002

Telefone: 15 21018000 - ramal 8069

Email: projetos@santacasasorocaba.com.br

CPF
Nome
Responsável

Função Cargo Email

 434.196.158-
68

 Reinaldo
Beserra dos
Reis

 Superintende
 Superintendente
Executivo

 superintendencia@santacasasorocaba.com.br

 

GESTOR DO CONVÊNIO

CPF RG
Nome do
Gestor

Cargo Email

360.150.648-
38

48.945.223-1

Heitor
Hugo de
Araújo
Sousa

Gerente
Predial

heitor.sousa@santacasasorocaba.com.br

RECEBIMENTO DO RECURSO 

Banco: 001 Agência: 2414-7 Número: 7676-8 

Praça de Pagamento: Sorocaba

Gestor do Convênio: Reinaldo Beserra dos Reis

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o
recebimento do recurso.

       

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE 
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Missão da Instituição: Missão da Instituição: • Missão Promover a saúde, prestando assistência
hospitalar de excelência, conciliando humanização, responsabilidade social e ambiental. • Visão Ser
reconhecida como hospital de excelência, referência na assistência de qualidade e no atendimentoético
e humano. • Valores Princípios Cristãos: Prezamos pelos valores fundamentais da ética cristã.
Humanização: Valorizamos o ser humano servindo-o com respeito, acolhimento, prontidão ededicação.
Qualidade e segurança: Buscamos continuamente utilizar as melhores práticas em saúdecom foco na
excelência. Responsabilidade Socioambiental: Temos consciência de nosso papel nasociedade e no
planeta e buscamos sustentabilidade. Caracterização: Caracterizado como HospitalGeral, realiza com
atendimentos em média e alta complexidade nas áreas clínicas e especialidadescirúrgica, obstétrica,
possui leitos de Terapia Intensiva adulta e Neonatal, e atendimentos de ProntoSocorro referenciados
nas áreas de Clínica Médica, Clínica Cirúrgica e Ortopedia, sendo todasdestinadas à assistência
exclusiva de pacientes do Sistema Único de Saúde (SUS). Com 305 leitosrealiza em média/mês de
1.110 internações.

Histórico da Instituição:  A Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba foi fundada por
católicos piedosos no início de 1803, com o objetivo de manter um hospital para atender os pobres e
necessitados. No início, funcionou numa igreja dedicada a Santo Antônio, que existia no centro da
cidade. No início de segunda metade do século XX, a igreja foi deixando que os leigos, bons cidadãos
tomassem cada vez mais a frente a difícil empreitada de levar o hospital. Infelizmente as Irmãs que
cuidavam gratuitamente dos doentes e moravam no hospital, foram expulsas no início dos anos 70.
Segundo testemunhas da época, houve uma discordância de algumas práticas realizadas no hospital
que iam contra a fé católica. Este fato fez com que aos poucos a Igreja Católica fosse afastando do
hospital. Hoje após 40 anos de exílio, a Arquidiocese de Sorocaba, movida pela misericórdia aos mais
pobres e doentes, volta a assumir um papel de protagonista neste serviço caritativo, para o bem do
povo sorocabano.

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

Objeto: CUSTEIO- Aquisição de Material

Objetivo: Aquisição das portas adequadas e padronizadas, garantindo a segurança e privacidade dos
pacientes.

Justificativa: Com a intenção de adequar a estrutura física, diversas reformas e manutenções corretivas
vem sendo realizadas no hospital. Atualmente o foco tem sido adequar os quartos das internações,
presentes no prédio principal. Os quartos fazem parte de um projeto que inclui adequações de pintura,
substituição de piso, de revestimentos e louças (itens previstos em outros convênios e campanhas de
doação) no entanto estão pendentes as substituições das portas e janelas dos quartos e áreas de
apoio existentes no prédio. A execução do convênio permitirá a aquisição das portas adequadas,
padronizadas de acordo com os outros ambientes já finalizados, garantindo a segurança e privacidade
dos pacientes. Dessa forma os ambientes contemplados serão 12 quartos de internação com 1 porta
para cada banheiro e 1 porta com mola para fechamento de cada quarto, 1 sala administrativa, 1 DML,
1 Expurgo, 1 Lactário, 1 sala de quadros de energia e 1 rouparia, somando assim 7 ambientes no total.

 

Sendo assim o plano de trabalho contempla a aquisição de 30 portas, sendo 12 com molas de
fechamento e o valor de mão de obra para a instalação. 

Local: Avenida São Paulo, 750

Observações

METAS A SEREM ATINGIDAS 
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Metas Quantitativas: Garantir a substituição 30 portas dos 7 ambientes
contemplados

       

Ações para Alcance: : Adquirir de 30 portas 

Situação Atual: Portas danificadas pelo tempo de uso, fora das normas e sem padronização.

Situação Pretendida: : Portas padronizadas dentro das normas e de acordo com a nova estrutura física
da instituição.

 

Indicador de Resultado: Relatório técnico e fotográfico antes das aquisições x Relatório técnico e
fotográfico após aquisições

 

 

Metas Qualitativas: Criar espaços saudáveis,
acolhedores, confortáveis e que respeitem a

privacidade

 

       

Ações para Alcance: Adquirir novas portas padronizadas que garantem a privacidade

Situação Atual: A Entidade dispõe de portas sem padrão e que não garantem em sua totalidade a
privacidade e conforto dos pacientes. 

Situação Pretendida: Padronizar portas, permitindo maior privacidade e conforto aos pacientes.,
aumentando o percentual de bom e ótimo  no grau de satisfação dos usuários apurados nas pesquisas
mensais aplicadas em 20% do total de internações realizadas no período.

Indicador de Resultado: Relatório de resultados da  pesquisa de satisfação do usuário no item
instalações no ambiente do hospital anterior a substituição das portas e relatório de resultados da
pesquisa de satisfação do usuário no item instalações nos ambientes do hospital posterior a
substituição das portas.

O item “Instalações no Ambiente do Hospital” na Pesquisa de Satisfação atualmente alcança 94% de
Ótimo e Bom ( média de 273 atendimentos marcados como Ótimo e Bom de 291 pesquisas realizadas,
com total de 1.179 internações por mês), no período de 6 meses.

A Pesquisa de Satisfação é realizada em no mínimo 10% dos atendimentos, conforme fluxo interno.

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO 

Ordem Etapa Duração Descrição

1 Aquisição 20 dias  Período para formalização da compra

2 Recebimento 60 dias Recebimento e instalação
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PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS 

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Proponente % Concedente %

1 Custeio
Aquisição
de materiais

Kit Porta pronta de 
madeira semi-sólida, 
medindo 0.82 x 2,10 m, 
revestido em laminado 
melamínico na cor branca

    R$ 48.751,20 100%

2 Custeio
Aquisição
de materiais

Kit Porta pronta de 
madeira semi-sólida, 
medindo 1,02 x 2,10 m, 
revestido em laminado 
melamínico na cor branca

    R$ 40.200,00 100%

3 Custeio
Aquisição
de materiais

Mola aérea MA-200/4 
com braço de parada

    R$ 5.940,00 100%

4 Custeio
Prestação
de Serviços

Instalação das portas  R$ 141,20 2,70 R$ 5.108,80 97,30%

1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Nº Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total de Desembolso

1  R$ 100.141,20  100%  R$ 100.000,00  99,85%  R$ 141,20  0,14%  R$ 100.141,20

               

2. PREVISÃO DE EXECUÇÃO 

Início: A partir da data de assinatura do Ajuste:

Término: 31/12/2022

3. RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO 

CPF
Nome da
Pessoa

Função Cargo Email

         

360.150.648-
38

Heitor Hugo
de Araújo
Sousa

Gerente
Predial

Gerente
projetos

heitor.sousa@santacasasorocaba.com.br

DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto à Secretária de Estado da 
Saúde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o 
tesouro ou qualquer órgão ou Entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de 
dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho. 

ASSINATURAS DIGITAIS 

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.
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Sorocaba, 13 de Outubro de 2021

REINALDO BESERRA DOS REIS
Gestor Entidade

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOROCABA
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Assinado com senha por: REINALDO BESERRA DOS REIS - 13/10/2021 às 16:13:33
Documento N°: 015760A0501464 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/015760A0501464
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